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Technisches Know-how vom Fach – 
Made in Germany.
Seminare der TÜV Rheinland Akademie.

Professional 
Trainings

Praxisnah, fundiert und aktuell. 



Personnel CertificationProfessional Training Digital Learning

Mehr als 

30.000 
Seminare und 
Trainings pro Jahr

Alle 2 Minuten
schließt eine Person weltweit 
ihre TÜV Rheinland Qualifikation 
ab und startet als technische 
Fachkraft neu durch

Mehr als 

300.000 
Teilnehmer pro Jahr

30.000 
Personenzertifizierungen 
jährlich

150 Akademiestandorte 

weltweit in 26 Ländern

Mehr als 750 
Zertifizierungsprogramme

2.100 
Trainingsspezialisten 
rund um den Globus

Planmäßige Durchführung eines Programms von 
vielfältigen Übungen zur Ausbildung von Können 
und Steigerung der Leistungsfähigkeit.

TRAI  |  NING, DAS; -S

Empowering technical competence.

Weiterbildungen am Puls des technischen Fortschritts.

Wir erweitern die fachliche und technische Expertise.

Nutzen Sie frisches Fachwissen  
zu Ihrem Wettbewerbsvorteil.

DIE STÄRKEN DER TÜV RHEINLAND AKADEMIE

Jedes Seminar ist nur so gut wie seine Inhalte. Deshalb 
kommen sie bei uns aus erster Hand. Die TÜV Rheinland 
Akademie ist mit Niederlassungen auf der ganzen Welt 
die internationale Institution für technische und fachliche 
Expertise in allen wichtigen Themenfeldern. Wir vermitteln 
fundiertes Fachwissen aus der Praxis. Unsere innovativen 
Weiterbildungslösungen reichen von individuellen Trainings bis 
hin zu maßgeschneiderten Personalentwicklungskonzepten. 
Wir stärken umfassend die technischen Kompetenzen von 
Teilnehmern auf der ganzen Welt.

STANDARD ODER INDIVIDUELL –  S IE  ENTSCHEIDEN

Die Seminarstruktur der TÜV Rheinland Akademie besteht 
aus offenen und Inhouse-Seminaren. Dabei finden die 
offenen Seminare bei uns im Haus statt und richten 
sich mit ihren hochaktuellen Themen an Teilnehmer aus 
verschiedensten Disziplinen. Die Inhalte sind praxisnah 
und werden von erfahrenen Dozenten in unterschiedlichen 
Formaten lebendig nähergebracht. Darüber hinaus haben 
Sie die Möglichkeit, Seminare zu buchen, bei denen wir 
in Ihrem Unternehmen maßgeschneiderte, mit Ihnen 
abgestimmte Inhalte vermitteln. 

UNSERE DISZIPLINEN:

 · Industrie

 · IT

 · Mobilität

 · Gesundheit

 · Management

Technische Themen und Anwendungen entwickeln sich so rasant, dass Lehrbücher nur schwer hinterherkommen. Setzen Sie 
zur Befähigung für technische Kompetenzfelder besser auf dynamische Quellen. Die Seminare der TÜV Rheinland Akademie 
vermitteln Fachwissen stets auf der Höhe der Zeit. Unsere Dozenten kommen aus der Praxis – sie leben Innovationen und 
Best Practices, auf die es für Fach- und Führungskräfte in Unternehmen ankommt.

FÜR FACHKRÄFTE

Beständig ist nur der Wandel, und so wird lebenslanges 
Lernen ebenfalls zu einer Konstanten. Besonders für 
Fachkräfte ist es wichtig, mit der technischen Entwicklung 
Schritt zu halten und rechtzeitig die entsprechenden 
Kompetenzen weiterzuentwickeln. In den Seminaren  
der TÜV Rheinland Akademie erhalten Sie auf den 
Fachgebieten Ihrer Wahl fundierte Weiterbildungen mit 
hohem Aktualitätsbezug.

FÜR FÜHRUNGSKRÄFTE 

Führungspositionen gehen oft mit fachlicher und disziplina-
rischer Verantwortung einher. Wir unterstützen Führungs-
kräfte gezielt beim Aufbau und bei der Weiterentwicklung 
von Management-Know-how und Methodenkompetenzen. 
Ob beispielsweise Qualitätsmanagement, Nachhaltigkeits-
themen, Governance oder Compliance – wir stärken auf 
Grundlage der aktuell gültigen Normen Ihre Kompetenz.

FÜR UNTERNEHMEN

Kompetenzen sind das Fundament für die Handlungsfähigkeit 
von Unternehmen. Mit der TÜV Rheinland Akademie 
haben Personalverantwortliche die bequeme Wahl, wie 
die Wissensbasis gestärkt und erweitert werden soll: 
Die offenen Seminare an unseren Akademiestandorten 
eignen sich zur Weiterbildung einzelner Mitarbeiter in 
verschiedenen Themen. Unsere Inhouse-Seminare bei 
Ihnen vor Ort sind für die kompakte Weiterbildung vieler 
Mitarbeiter zu einem Thema prädestiniert.

Professional 
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IHRE VORTEILE AUF EINEN BLICK

HR Development Technical and Vocational  
Education and Training (TVET)



IHRE VORTEILE

Als Teilnehmer unserer Präsenz- und Digitalformate erhalten 
Sie konkrete Anwendungsbeispiele sowie ein handfestes 
Set von Maßnahmen und Methoden, um Ihre Aufgaben 
strukturieren und bewältigen zu können. Darüber hinaus 
nehmen Sie verschiedene Lösungsansätze in die Praxis mit. 
So können Sie als Fach- oder Führungskraft frühzeitig neue 
Entwicklungen einbinden und rechtssicher handeln.

UNSERE KURSINHALTE 2 .0

Nutzen Sie unsere Alternative zu den Präsenzseminaren 
und absolvieren Sie Ihre Weiterbildung am PC oder Tablet. 
Wir stärken durch Live-Online-Trainings, E-Learning-Kurse 
oder Mobile-Learning-Anwendungen Ihre Kompetenz am Ort 
Ihrer Wahl.

IM DIALOG MIT DER ZUKUNFT

Neueste Entwicklungen und Trends in ausgewählten Fach-
bereichen – darüber informieren unsere praxisorientierten 
Fachtagungen und Konferenzen. Nehmen Sie aus den 
Expertentreffen mit erfahrenen Praktikern wertvolle Impulse 
mit in Ihr Arbeitsumfeld. Begleitende Ausstellungen und 
attraktive Programme zu den innovativen Themen vertiefen 
die zukunftsorientierten Kompetenzen.

TECHNISCHE TRAININGS –  

WIR HABEN DIE NEUESTEN IM PROGRAMM

INTERESSIERT? SIE  ERREICHEN UNS UNTER:

Inhouse-Seminare für die  
Weiterbildung in Ihrem Unternehmen.

Neben unseren offenen Seminaren bieten wir Ihnen maßgeschneiderte Weiterbildungsangebote an, die bei Ihnen im 
Unternehmen stattfinden. Fragen Sie einfach bei uns an. Wir bieten fachspezifische Inhouse-Seminare in 72 Themenfeldern.
Gern stimmen wir die Seminare genau auf Ihre Anforderungen ab.

Unsere Inhouse-Seminare werden von Toptrainern und  -referenten auf Ihr Unternehmen zugeschnitten – Individualtrainings 
genauso wie Seminare und Lehrgänge für Gruppen. Nutzen Sie unsere Kundenberater für eine qualifizierte Beratung und 
persönliche Betreuung. Für Unternehmen, die sich auf ihre Kernkompetenzen konzentrieren möchten, übernehmen wir 
zudem die Planung, Abwicklung und Evaluation von Personalentwicklung und Weiterbildung.

Nutzen Sie unsere Erfahrungswerte mit gegenwärtigen und zukunftsweisenden Praktiken für Ihren individuellen 
Kompetenzaufbau: Die offenen Seminare der TÜV Rheinland Akademie führen lebendig und überzeugend zu den technischen 
und fachlichen Fertigkeiten, die in der modernen Arbeitswelt den Ton angeben. Durch unsere vielfältige Auswahl an 
Formaten, Themen und Terminen bestimmt jeder Teilnehmer sein Lerntempo selbst.

Offene Seminare für Ihre  
persönliche Weiterbildung.

Lebendige Formate für den entscheidenden Wissensvorsprung. Maßgeschneiderte Inhalte für Ihre Mitarbeiter.

IHRE VORTEILE

Sie können kostensparend bis zu 20 Personen auf einmal 
fortbilden. Die Seminare finden entweder in Ihrem Unter-
nehmen statt oder in einer von weltweit 150 Niederlassun-
gen der TÜV Rheinland Akademie.

Kernthemen: 

 · Qualität

 · Gesundheit  
am Arbeitsplatz 

 · Umwelt

 · Sicherheit 

 · Datensicherheit  
& Cyber Security 

Telefon: 0800 84 84006
E-Mail: servicecenter@de.tuv.com
Webshop: akademie.tuv.com

Weitere Schwerpunkte: 

 · Digitalisierung &  
Industrie 4.0 

 · Zukunftsmobilität

 · Nachhaltigkeit

 · Zukünftige Energie 

Kolumbien

Mexiko

Frankreich

Luxemburg

Portugal

Marokko

Algerien

Ägypten

Polen
Ungarn

Rumänien

Indien

Indonesien

China

Vietnam

Philippinen

Saudi-
Arabien VAE

Tunesien

Peru

Chile

Argentinien

Spanien

Thailand
Singapur

Bulgarien

Deutschland

GLOBAL FÜR SIE  VOR ORT



Holen Sie sich den entscheidenden 
Wissensvorsprung.

So profitieren die Teilnehmer  
von unseren Seminaren.

Unsere Seminare für Ihren Erfolg.

Die Professional Trainings der TÜV Rheinland Akademie führen Kompetenzträger zuverlässig auf den nächsten Level. Unsere  
Vielfalt bedient flexibel die Ansprüche von Fachkräften, Führungskräften und Personalverantwortlichen. Unsere Qualität 
überzeugt auf der ganzen Welt. Nutzen Sie unsere Vorteile zu Ihrem Vorteil: Sichern Sie sich den entscheidenden Wissensvor-
sprung für die professionelle Bewältigung Ihrer Herausforderungen.

1. PRAXISNAHE KOMPETENZFÖRDERUNG  

Als der erste und einzige Themenpark auf den Philippinen 
mit dem Data Privacy Act konfrontiert wird, ist die Ausbil-
dung eines Datenschutzbeauftragten unabdingbar. Erfahren 
Sie, wie die TÜV Rheinland Akademie im Schnellverfahren 
die Kompetenzlücken zur Einhaltung des Gesetzes schließt.

2. AUSBILDUNG VON SPEZIALISTEN 

Um die Infrastruktur in Tunesien zu entwickeln, engagiert 
sich die Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusam-
menarbeit (GIZ) in der Region. Lesen Sie jetzt, wie die  
TÜV Rheinland Akademie die Ausbildung zum Fotovoltaik- 
installateur vor Ort gestaltet.

3. QUALITÄTSSICHERUNG IN FERNOST

Anfang 2018 suchte das Qualitätsteam des VW-Werks in 
Shanghai nach einem passenden Training. Lesen Sie, wie 
das große Team durch E-Learning, Inhouse-Seminare und 
gutes Management erfolgreich geschult wurde.  

4. ISO-EXPERTISE IN RUMÄNIEN

Als verschiedene Universitäten in Rumänien arbeitsmarkt- 
relevante Masterstudiengänge für Industriestandardbeauf-
tragte planten, waren die TÜV Rheinland Akademie und 
PersCert TÜV mit ihren Expertisen an Bord. Entdecken Sie 
standardisierte Weiterbildungsprogramme im Einklang mit 
den gesetzlichen Vorschriften des Landes.

5. FORTBILDUNG VON DOZENTEN IN KOLUMBIEN

Der Nationale Ausbildungsservice (SENA) will die  
Beschäftigungszahlen und die Wettbewerbsfähigkeit des 
Landes erhöhen. Für die optimale Ausbildung bilden sich 
zunächst die Dozenten weiter. Erfahren Sie, wie die TÜV 
Rheinland Akademie hohe Qualität sichert.

6. LOGISTIK UND LÄDEN GESICHERT

Im nationalen Logistiknetz der portugiesischen Supermarkt-
kette Mosqueteiros müssen umfangreiche Sicherheits-
standards vorausgesetzt werden. Lesen Sie, wie die TÜV 
Rheinland Akademie mit landesweiten Sicherheitstrainings 
die Abläufe in den Lagern sichert.

LESEN SIE  ALLE  

ERFOLGSGESCHICHTEN AUF: 

www.tuv.com/training-references

FLEXIBLE FORMATE

Wir sorgen mit lebendiger 
Wissensvermittlung in 
unterschiedlichen Formaten für 
Kompetenz, die ankommt:

 Präsenzseminare für Wissen  
aus erster Hand

 Live-Online-Trainings für 
ortsunabhängige Weiterbildung

 E-Learning im individuellen 
Lerntempo

 Konferenzen für Kompetenzen  
in Trendthemen

 Inhouse-Seminare für kompakte 
Weiterbildung nach Maß

SCHULUNGSORTE IN IHRER NÄHE

Wir sind da, wo Sie sind. Mit 150 
Standorten ist die TÜV Rheinland 
Akademie weltweit vor Ort. Darüber 
hinaus kommen wir auch gern zu 
Ihnen ins Unternehmen und schulen 
Ihre Mitarbeiter kompakt. 

HOHE PRAXISRELEVANZ 

Alle Dozenten der TÜV Rheinland 
Akademie kommen aus der 
Praxis. Sie kennen die aktuellen 
Herausforderungen und Lösungen 
unterschiedlicher Branchen und sind 
darauf spezialisiert, ihr Know-how 
spannend zu vermitteln.

M A D E   
I N   
G E R M A N Y

MADE IN GERMANY

Alle Bereiche der TÜV Rheinland 
Akademie entsprechen den 
höchsten Qualitätsanforderungen. 
Von der Auswahl der Dozenten 
über die Aktualität der Inhalte bis 
zur Evaluierung der Lehrmethoden 
streben wir stets nach dem optimalen 
Output.

PERSONENZERTIF IZ IERUNG

Im Anschluss an unsere Kurse können 
Sie eine dazugehörige Prüfung 
optional ablegen und so die offizielle 
Bestätigung Ihrer Kompetenzen 
erlangen. Zertifikate der unabhängigen 
Prüfstelle PersCert TÜV sind 
standardisiert und weltweit anerkannt. 
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www.tuv.com/academy

TÜV Rheinland Akademie GmbH
Alboinstraße 56
12103 Berlin
Tel. +49 800 848-4006
Fax +49 800 848-4044
servicecenter@de.tuv.com


