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Fragen und Antworten zu unseren 
amfori BSCI-Audit-Services

1.  WAS I S T A M F O R I?

Als global führender Handelsverband setzt sich amfori für einen offenen und 
nachhaltigen Handel ein. Der Verband vereint mehr als 2000 überwiegend 
europäische Einzelhändler, Importeure, Marken und Vereinigungen aus über 
40 Ländern mit dem Ziel, die Arbeitsbedingungen ihrer Lieferanten weltweit 
systematisch zu kontrollieren und zu verbessern. amfori gilt als Hauptmarke des 
Unternehmens. Die Namen amfori BSCI (Business Social Compliance Initiative) 
und amfori BEPI (Business Environmental Performance Initiative) fallen ebenfalls 
unter diese Marke.

Unsere Experten beantworten die wichtigsten Fragen zu 

unserem amfori BSCI-Lieferantenaudit. Möchten Sie mehr 

erfahren? Kontaktieren Sie uns!
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2 .  WAS I S T A M F O R I  B S C I?

Die Abkürzung BSCI steht für Business Social Compliance Initiative, die 2003 
von der Foreign Trade Association (FTA, seit 2018 amfori) gegründet wurde. Die 
Mitglieder haben den amfori BSCI-Verhaltenskodex entwickelt, dessen Bestim-
mungen unter anderem auf den Standards der Internationalen Arbeitsorganisa-
tion (ILO), der UN-Menschenrechtscharta sowie auf nationalen Gesetzen und 
Vorschriften basieren.

Als Mitglieder von amfori BSCI verpflichten sich Unternehmen dazu, die Bestim-
mungen des Verhaltenskodex in ihrem Unternehmensumfeld anzuerkennen und 
geeignete Maßnahmen zu ergreifen, um diese Bestimmungen in die eigenen 
Unternehmensrichtlinien zu integrieren. Lieferanten müssen zudem sicherstellen, 
dass Unterlieferanten ebenfalls den amfori BSCI-Verhaltenskodex einhalten. Die 
Einhaltung des Verhaltenskodex wird im Rahmen von Audits durch unabhängige 
Auditfirmen überwacht.

3 .  WAS I S T SA 8 0 0 0?

amfori BSCI ermutigt Lieferanten, über die Mindestanforderungen des BSCI-Ver-
haltenskodex hinauszugehen und sich nach dem internationalen Sozialmanage-
mentstandard SA8000 zertifizieren zu lassen. Auf diese Weise qualifizieren sich 
die Lieferanten automatisch für das amfori BSCI-System, da der SA8000-Stan-
dard alle Anforderungen des amfori BSCI-Verhaltenskodex beinhaltet und von 
amfori BSCI anerkannt wird. Das SA8000-Zertifikat ist drei Jahre gültig. In 
diesem Zeitraum wird die regulatorische Compliance in halbjährlichen Überwa-
chungsaudits überprüft.

4 .  F Ü R W E LC H E U N T E R N E H M E N I S T DAS A M F O R I  B S C I -AU D I T S I N N VO LL?

Das amfori BSCI-Audit richtet sich an Unternehmen, die international tätig sind 
und mit Zulieferern im Ausland arbeiten. Die Lieferantenaudits sind für Unterneh-
men sinnvoll, die Wert auf verantwortungsvolles unternehmerisches Handeln 
legen – sowohl intern als auch in Bezug auf die Supply Chain.

5 .  W E LC H E VO R T E I L E B I E T E T DAS A M F O R I  B S C I -AU D I T F Ü R E I N 

U N T E R N E H M E N?

Das amfori BSCI-Audit ermöglicht Unternehmen, die Verantwortung für ihre 
Supply Chain zu übernehmen und Verantwortungsbewusstsein für faire und 
sichere Produktions- und Arbeitsbedingungen zu demonstrieren. So eröffnen 
sich nicht nur neue Marketing-Chancen, sondern es wird auch das Vertrauen 
von Kunden und Verbrauchern sowie von Geschäftspartnern und Mitarbeitern 
gestärkt. Da das amfori BSCI-Audit zahlreiche andere hohe Standards umfasst, 
sparen Unternehmen zudem Geld und Zeit, da keine Mehrfach-Audits erforder-
lich sind. Die Verbesserungen, die aufgrund eines Audits vorgenommen werden, 
gehen zudem häufig mit einem effizienteren Management der Wertekette des 
Unternehmens einher. 
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6 .  W E LC H E S S I N D D I E G Ä N G I GST E N S TA N DA R DS AU S S E R A M F O R I  B S C I?

Weitere wichtige und global anerkannte Standards sind ICS (Initiative for Compli-
ance and Sustainability bzw. Initiative Clause Social), RBA (Responsible Business 
Alliance), SA8000 (Social Accountability), WRAP (Worldwide Responsible Ac-
credited Production), PSCI (Pharmaceutical Supply Chain Initiative) und SMETA 
(Sedex Members Ethical Trade Audit). Darüber hinaus gibt es auch Programme 
zur Etablierung eines kundenspezifischen Verhaltenskodex. Diese umfassen 
unabhängige und objektive Audit-Services, die auf die Gesetzgebung des jewei-
ligen Landes, internationale Normen oder kundeneigene Kodizes ausgerichtet 
werden können. 

Zudem können ISO-Normen für Qualitätsmanagementsysteme (QMS), Umwelt-
managementsysteme (EMS) und die ISO 45001 für Arbeits- und Gesundheits-
schutz ergänzt werden.

6 .  WA R U M SO LLT E N U N T E R N E H M E N T Ü V R H E I N L A N D M I T AU D I T S 

B E AU F T R AG E N?

Unsere Auditoren bilden sich stetig fort, sind überall auf der Welt vertreten und 
tauschen jährlich Erfahrungen aus. Sie sind nicht nur für alle gängigen internati-
onalen sozialen Standards zugelassen, sondern können bei einem Kundentermin 
zusätzlich noch Audits mit anderen Schwerpunkten durchführen, etwa zum Um-
weltschutz oder zum Umgang mit Chemikalien. Das spart Kosten und Zeit. Wir 
können nachweisen, dass unsere Auditoren in der seit 20 Jahren bestehenden 
Social-Audit-Branche durchschnittlich zehn Jahre Erfahrung haben – und damit 
die erfahrensten überhaupt sind.

®
 T

Ü
V

, T
U

E
V

 u
n

d
 T

U
V

 s
in

d
 e

in
g

e
tr

a
g

e
n

e 
M

ar
ke

n
. E

in
e 

N
u

tz
u

n
g

 u
n

d
 V

er
w

e
n

d
u

n
g

 b
e

d
ar

f 
d

er
 v

o
rh

er
ig

e
n

 Z
u

st
im

m
u

n
g

.

TÜV Rheinland AG
Am Grauen Stein
51105 Köln, Deutschland
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