Qualitatsnachweis mit Auldenwirkung.

Wie die HGA Gesundheitsakademie Hessen externe Zertifizierungen gezielt

einsetzt, um Teilnehmenden mehr Chancen und dem eigenen Angebot mehr

Sichtbarkeit zu verschaffen.

UBER DIE HGA GESUNDHEITSAKADEMIE HESSEN

Die HGA Gesundheitsakademie Hessen ist ein staatlich
anerkannter Weiterbildungsanbieter fur Fachkrafte im Ge-
sundheitswesen. Neben branchenspezifischen Inhouse-
Schulungen bietet die Akademie spezialisierte Weiterbil-
dungen fur Akademiker:innen an, die den Einstieg in die
Gesundheits- oder Pharmaindustrie anstreben. Praxisnahe
und Arbeitsmarktrelevanz stehen dabei im Mittelpunkt.

AUSGANGSPUNKT: DER WUNSCH NACH MEHR SICHT-
BARKEIT UND VERTRAUEN

In vielen Gesprachen mit Interessierten wurde der HGA
Gesundheitsakademie Hessen eines klar: Teilnehmende
wollen nicht nur lernen — sie wollen nachweislich qualifiziert
sein. Die interne Qualitat der Weiterbildung war hoch, das
Feedback durchweg positiv.

Insbesondere im Themenfeld Qualitatsmanagement
suchte die HGA Gesundheitsakademie Hessen nach einer
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Maglichkeit, die erworbenen Kompetenzen zuséatzlich zu
validieren — mit einem Abschluss, der nicht nur formal,
sondern auch auBenwirksam Uberzeugt.

WARUM PERSCERT TUV?

Gesucht wurde ein Partner mit Fachverstandnis und Markt-
bekanntheit — gefunden wurde PersCert TUV. Ausschlagge-
bend war nicht nur die Verlasslichkeit der Marke, sondern
auch die Bereitschaft, sich auf die Strukturen der HGA Ge-
sundheitsakademie Hessen einzulassen und ein Prifungs-
format zu entwickeln, das inhaltlich und organisatorisch zur
Weiterbildung passt.

Gemeinsam wurde die Personenzertifizierung , Qualitats-
beauftragte:r mit TUV Rheinland gepriifter Qualifika-
tion” in die bestehenden Kurse integriert. Sie bildet seither
den offiziellen Abschluss des Qualitatsmanagementbeauf-
tragten.
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DER WEG ZUR UMSETZUNG: PASSGENAU STATT

.VON DER STANGE"”

Die Weiterbildungen laufen Uber einen Zeitraum von 12 bis
18 Wochen. Das Thema Qualitdtsmanagement ist dabei ein
zentraler Bestandteil — mit der TUV-Prifung als formeller
Abschluss.

Der Ablauf wurde so gestaltet, dass er sich nahtlos in das
bestehende Lernkonzept einfligt. Besonders wichtig:
Die Teilnehmenden erleben die Prifung nicht als externen
Fremdkorper, sondern als logischen Abschluss ihres
Lernprozesses. Gleichzeitig schafft der TUV-Abschluss ein
klares Signal an potenzielle Arbeitgeber.

WAS ANDERE BILDUNGSANBIETER DARAUS MITNEHMEN
KONNEN

Die Erfahrung der HGA Gesundheitsakademie Hessen zeigt:
Auch qualitativ hochwertige Weiterbildungen steigern

lhre Schlagkraft, wenn die Lernerfolge zusatzlich extern
validiert und sichtbar zertifiziert werden. Gerade in
Branchen, in denen Fachkrafte quer einsteigen oder sich
neu orientieren, schafft eine zertifizierte Abschluss-
prufung Klarheit — fir Arbeitgeber und Teilnehmende
gleichermafien.

Die Entscheidung fur eine Personenzertifizierung war fur
die HGA Gesundheitsakademie Hessen eine strategische
Weiterentwicklung des Angebots. Der Aufwand war
Uberschaubar — der Zugewinn an Relevanz dagegen deut-
lich spurbar.

,Die TUV—Zem'f/zierung hat sich flr uns bewahrt — wir
wollen definitiv weitere Zertifizierungen in unsere Kurse
einbinden.” Hasan Cem Atas, Akademieleitung, HGA
Gesundheitsakademie Hessen

IHR NACHSTER SCHRITT: EIGENE PERSONENZERTIFI-
ZIERUNG ENTWICKELN?

Ob Digitalisierung, Arbeitsschutz oder Management-Kom-
petenz — viele Weiterbildungsinhalte lassen sich mit einer
passgenauen Personenzertifizierung aufwerten. WWenn auch
Sie darUber nachdenken, wie Sie Ihr Angebot durch extern
gepriifte Abschliisse mit hohem Wiedererkennungs-
wert starken konnen, kommen Sie gern ins Gesprach mit
uns. Melden Sie sich einfach bei Agnieszka Puenjer unter
Agnieszka.Puenjer@tuv.com

TUV Rheinland Akademie GmbH
AlboinstralRe 56
12103 Berlin

akademie.tuv.com/perscert

WAS SICH DADURCH VERANDERT HAT

Seit Start der Zusammenarbeit wurden liber

100 Prifungen erfolgreich durchgefthrt

* In Beratungsgesprachen zeigt sich: Teilneh-
mende freuen sich iiber das TUV-Zertifikat

* Die starke Partnerschaft kommt gut an — sowohl
bei Interessierten als auch im Unternehmens-
umfeld

* Die Lernmotivation steigt, wenn zusatzlich
ein TUV-Zertifikat in Aussicht steht

* Der HGA-Kurs mit der TUV-Priifung starkt die

Abschlussorientierung und den Fokus auf

Praxisrelevanz

Weitere Informationen zur Personenzertifizierung durch
PersCert TUV: https://akademie.tuv.com/perscert
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