
 
 

 

テュフ ラインランド ジャパン株式会社 

製品事業部製品認証室 認証スキームマネージャー 

TÜV Rheinland Japan Ltd. 
Certification Scheme Manager, Products Certification, BS Products 
 
正規雇用 

求人内容 

製品事業部製品認証室では、認証スキームおよび品質マネジメントシステムの管理を通じて、各種認証書の発行業務を支

えています。本職種では、製品事業部製品認証室の認証スキームマネージャーとして、国内外の認証スキームの管理を主

にご担当いただきます。行政当局や関連団体との連携、外部試験所の管理、要員トレーニングの計画と実施などの業務を

主体的に行い、認証スキームと品質マネジメントシステムの継続的な管理および改善を推進いただける方を募集します。 

 

主な業務内容 

⚫ 認証業務に関わる社内規定を適切に策定し、全社的な運用と周知をサポートします。 

⚫ 主に行政当局や業界関連団体との調整業務を担います。 

⚫ 外部試験所における契約やパフォーマンスの管理、ならびに必要な監査の実施を担います。 

⚫ 社内要員向けに認証業務のルールや技術に関するトレーニングを企画・実施します。 

⚫ 認証プロセスで生成されるデータの適切な管理と記録を行います。 

⚫ 顧客から寄せられる問い合わせや苦情に対する迅速かつ適切な対応を行います。 

⚫ エンジニア、認証員、営業担当者、グループ会社の担当者からの技術的な問合せに対応します。 

⚫ 外部監査・内部監査への対応、不適合項目の改善計画および実施を管理します。 

⚫ 認証業務の進捗や実績について、定期的にマネジメントへ報告します。 

⚫ 技術要員のスキルやパフォーマンスをモニタリングし、レビューおよび改善提案を行います。 

⚫ 認証関連のマーケティング資料を作成し、レビュー・承認業務を担当します。 

求めるスキル・経験 

⚫ 4 年制大学卒業以上もしくは同等の実力のある方（理工学、法学、経営学等） 

⚫ ネイティブ若しくはネイティブレベルの日本語能力：行政当局や関係団体との折衝や、法令・ガイドラインを読み込

み、関係者に周知することができるレベルの日本語能力 

⚫ ビジネスレベルの英語能力：複雑なガイドラインを読み込み、社内外文書の作成ができるレベル、また、社内会議や

連絡のための英会話力 

⚫ 関係者と連携して認証スキームを維持管理するためのリーダーシップ、自主性、チームプレイ能力 

⚫ 認定機関や行政当局と良好な関係を構築し、必要な情報を取得するためのコミュニケーション能力、折衝能力 

⚫ ５年～１０年メーカーまたは第三者認証機関で適合性評価 業務に従事した経験 

⚫ 取締法規、認定、認証、品質マネジメントシステム（ISO/IEC 170xx シリーズ）の知識または経験 

⚫ 内部監査員資格または内部監査のプロジェクトリーダー経験 

⚫ SAP や MS-Office（特に MS-Excel）等のパソコンスキル 

⚫ チームプレーヤー 

福利厚生 

⚫ 社会保険完備（労災保険、健康保険、厚生年金保険、雇用保険）  

⚫ 初年度有給休暇15日（入社日付与） 

⚫ 選択制確定拠出年金（フルタイムの場合会社拠出給毎月5,000円あり） 

⚫ 福利厚生倶楽部リロクラブ 

⚫ 永年勤続表彰制度  



 
 

 

 

⚫ 有給傷病休暇・子供の看護休暇・介護休暇・慶弔休暇  

⚫ 育児休職・育児時短勤務等の育児関連制度  

⚫ 語学レッスン等の社外プログラム受講料補助制度  

⚫ カウンセリング・ケアサービス 

基本情報 

⚫ 基本就業時間０９：００～１８：００（休憩時間１２時～１３時） 

⚫ フレックスタイム制（コアタイム１１：００～１５：００） 

⚫ 完全週休二日制、祝日、年末年始休暇（12月 29日 - 1月 3日） 

⚫ 通勤手当その他各種手当支給 

⚫ 業務内容、賃金、就業場所は、「業務内容/就業場所における「変更の範囲」および「賃金」について」参照 

⚫ 契約期間の定めなし（定年：６５歳） 

⚫ 試用期間あり（６か月） 

⚫ 時間外労働（月１～３０時間程度） 

⚫ 受動喫煙防止措置：屋内禁煙 

⚫ 女性活躍推進法に基づいた「えるぼし（3段階目）」認定を継続して取得 

勤務地 

横浜 テクノロジーセンター 地図  

この職種に応募する > 

*オンラインフォームは現在、モバイルに対応しておりません。PC 等からサイトへアクセスしてください。 

*選考の結果、不合格となった場合の理由は、応募者の方にお知らせしておりません。 

 

社員採用に関わる個人情報の取り扱いについて 

業務内容/就業場所における「変更の範囲」および「賃金」について 

採用情報データベース 

https://www.tuv.com/content-media-files/japan/career/other/%E6%A5%AD%E5%8B%99%E5%86%85%E5%AE%B9_%E5%B0%B1%E6%A5%AD%E5%A0%B4%E6%89%80%E3%81%AB%E3%81%8A%E3%81%91%E3%82%8B%E3%80%8C%E5%A4%89%E6%9B%B4%E3%81%AE%E7%AF%84%E5%9B%B2%E3%80%8D%E3%81%8A%E3%82%88%E3%81%B3%E3%80%8C%E8%B3%83%E9%87%91%E3%80%8D%E3%81%AB%E3%81%A4%E3%81%84%E3%81%A6.pdf
https://www.tuv.com/japan/jp/about-us/t%C3%BCv-rheinland-japan-ltd/office-location/global-technology-assessment-center-(gtac)/
https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareerpvt?jobId=15238&company=tvrheinlan&st=5BCD0827A2CC2D062EEB423839634F4829081EA7
https://www.tuv.com/content-media-files/japan/career/full-time-recruit/jobandcareer_privacy.pdf
https://www.tuv.com/content-media-files/japan/career/other/%E6%A5%AD%E5%8B%99%E5%86%85%E5%AE%B9_%E5%B0%B1%E6%A5%AD%E5%A0%B4%E6%89%80%E3%81%AB%E3%81%8A%E3%81%91%E3%82%8B%E3%80%8C%E5%A4%89%E6%9B%B4%E3%81%AE%E7%AF%84%E5%9B%B2%E3%80%8D%E3%81%8A%E3%82%88%E3%81%B3%E3%80%8C%E8%B3%83%E9%87%91%E3%80%8D%E3%81%AB%E3%81%A4%E3%81%84%E3%81%A6.pdf
https://www.tuv.com/japan/jp/career/job-board-japan/

