
Dorothea Neidel

Diplom-Psychologin

Hotelkauffrau

Senior Beraterin Analysen & Befragungen HR Consulting

Ausbildung

▪ Studium der Psychologie an der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universität Bonn

▪ Fachkraft für Betriebliches Gesundheitsmanagement (IHK/BBGM)

▪ Ausbildung zum Stress- und Mentalcoach (IST)

▪ Zertifizierte Eignungsdiagnostikerin nach DIN 33430 (Lizenz E)

▪ Mediatorin in Ausbildung (FernUniversität Hagen)

▪ Ausbildereignung (IHK)

Wer wir sind:

Arbeitsschwerpunkte 

Gesundes Arbeitsumfeld:

Beratung zu und Implementierung von betrieblichem Gesundheits-

management; Durchführung von Gefährdungsbeurteilungen psychischer 

Belastungen; Maßnahmen zu Stressmanagement und gesunder Führung.

Konfliktmanagement und Mediation:

Konfliktmediation sowie (Team-)Coachings zur Konfliktklärung; Moderation 

von Workshops zur Verbesserung der Kommunikations- und Konfliktkultur; 

Beratung in Veränderungsprozessen.

Führungskräfteentwicklung und Coaching:

Passgenaue Personalentwicklungsmaßnahmen für Führungskräfte; z.B. 

Durchführung von Potenzialanalyseverfahren, individuelles Coaching, 

Begleitung in Feedback- und Change-Prozessen.

Seminare und Trainings für Mitarbeitende und Führungskräfte:

Konzeption und Durchführung von Seminaren/Trainings/Workshops zu 

Themen der Personal- und Organisationsentwicklung, wie z. B. Führung, 

Teamentwicklung, Change, Kommunikation und Konfliktmanagement.

Seit 2021 ▪ TÜV Rheinland Akademie GmbH – Senior Consultant 

im Bereich Analysen und Befragungen HR Consulting

Von 2012 bis 2021 ▪ Allrounder mountain resort GmbH & Co. KG – Leitung 

Personalmanagement & Leitung Personal- & 

Organisationsentwicklung

Von 2010 bis 2012 ▪ Hilton Hotels NRW - Cluster Training Manager Hilton 

Hotels NRW

Von 2009 bis 2010 ▪ HCM Health Care Managers GmbH – 

Personalentwicklerin national

Von 2002 bis 2009 ▪ Hilton Hotels NRW - Personal- und Trainingscoordinator 

& Training Manager

Beruflicher Werdegang

Analysen & Befragungen HR Consulting
- bei uns steht der Mensch im Mittelpunkt.
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