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Pflegerisches Lerncenter.
Qualifizierung von Pflegehelfern und
Betreuungskraften
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Genau. Richtig.



QUALIFIZIERUNG

Zusatzliche Beschaftigte in f
der Alten- und Krankenpflege. #-

h.

In der Alten- und Krankenpflege
werden fiir immer mehr Pflegebe-
diirftige zusatzliche Beschaftigte
benotigt, die das examinierte
Pflegepersonal unterstiitzen.
Betreuungskréfte nach § 87b SGB
XI tibernehmen in Pflegeheimen
die Beschiéftigung Demenzkran-
ker. Pflegehelfer assistieren in
Krankenhdusern und Pflegehei-
men bei einfachen Tétigkeiten
der Grundpflege. Mit einer sach-
und fachgerechten theoretischen
Schulung kénnen auch Pflege-
helfer in der Behandlungspflege
- vor allem in der hauslichen
Pflege — tatig werden.

Fiir die Ausbildung von zusatzli-
chen Beschiftigten fiir die Alten-
und Krankenpflege haben wir ein
modulares System — das Pflege-
rische Lerncenter — entwickelt.
Welche Module zu absolvieren
sind, ist abhdngig vom angestreb-
tem Bildungsziel bzw. Abschluss.
Der Einstieg ist flexibel, zumeist
wochentlich moglich.
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Pflegerisches Lerncenter.

Eine modulare Weiterbildung — viele Abschlusse.

Die Arbeit mit kranken und alten Menschen kann eine herausfor-
dernde aber auch motivierende Arbeit sein. Wenn Sie eine verant-
wortungsvolle Beschiéftigung suchen und bereit sind, sich auf neue
Menschen und Erfahrungen einzulassen, ist ein Job in der Altenpflege
fiir Sie das Richtige. Wir begleiten Sie und bereiten Sie auf Ihre neue

Tatigkeit vor.

Ihr Nutzen

Sie qualifizieren sich praxisori-
entiert fiir Ihren neuen Job.

Sie kdnnen mit sehr guten
Vermittlungsquoten von bis zu
80 % rechnen.

Sie erwerben am Arbeitsmarkt
anerkannte Abschliisse.

Wihrend der gesamten
Qualifizierung steht Ihnen ein
personlicher Bildungsbegleiter
zur Seite, der Sie unterstiitzt
und begleitet.

Zugangsvoraussetzungen

= Allgemeinbildung

= Deutsch in Wort und Schrift

= Korperliche und psychische
Belastbarkeit

= Gesundheitspass

= Hepatitis-Impfung

= Zeitliche Flexibilitédt

Abschluss
Sie erhalten ein Zertifikat der
TUV Rheinland Akademie.

Dauer

Diese Vollzeit-Weiterbildung
lauft tiber einen Zeitraum von
maximal sechs Monaten, je nach
Bildungsziel bzw. Abschluss.

Hinweis
Es sind 15 Teilnehmende geplant.

Forderung

Diese Weiterbildung ist nach
AZWYV durch die Certqua als
fachkundige Stelle zugelassen.
Eine Forderung ist tiber einen Bil-
dungsgutschein der Agentur fiir
Arbeit (SGB III) bzw. Jobcenter
(SGB II) moglich.



I

Mogliche Wochenmodule.

"“
Rechtliche Rahmenbedingun- Demenzpflege (M9)
gen und Gesundheitswesen Beschaftigungsmaoglichkeiten
M1) in der Pflege (M10)
Servicetraining (M2) Kultursensible Pflege (M11)
Hygiene am Arbeitsplatz (M3) Palliativpflege (M12)
Kommunikation und Psycho- Krankheitslehre I (M13)
soziale Aspekte (M4) Krankheitslehre II (M14)
Pflegedokumentation (MS5) Arzneimittellehre (M15)
Hauswirtschaftliche Unterstiit- = Behandlungspflege I (M16)

zung und Erndhrung (M6) = Behandlungspflege II (M17)
= Grundpflege I (M7) = Behandlungspflege III (M18)
= Grundpflege II mit Kinésthetik

(M8)

Mogliche Abschlusse.

Betreuungskraft gemaR & 87b SGB XI
Sie absolvieren die Module M1 — M13 sowie ein fiinfwochiges Prak-
tikum in einem Pflegeheim als Betreuungskraft.

Pflegehelfer inklusive Betreuungskraft gemaR § 87b SGB XI

Sie absolvieren die Module M1 — M16 sowie ein sechswochiges
Praktikum (davon mindestens 2 Wochen in einem Pflegeheim als
Betreuungskraft und mindestens 2 Wochen in der Grundpflege).

Pflegehelfer mit Behandlungspflege gemaf § 132a SGBV inklusive
Betreuungskraft gemaR § 87b SGB XI

Sie absolvieren die Module M1 — M18 sowie ein sechswochiges Prak-
tikum (davon 2 Wochen in einem Pflegeheim als Betreuungskraft,

2 Wochen in der Grundpflege und 2 Wochen in der Behandlungs-
pflege).

Anpassungsqualifizierung fiir Pflegehelfer in der Behandlungs-
pflege

Sie absolvieren die Module M13 — M18 sowie ein zweiwdchiges
Praktikum in der Behandlungspflege.

_ " Wir sind auch bei Facebook!
Diskutieren Sie mit uns zu Themen rund um Pflege.



Informationen zu den einzelnen
Abschllssen.

Berufsbild.

Betreuungskrafte nach § 87b SGB XI

schaffen Aktivierungs- und Beschiaftigungsmoglichkeiten haupt-
sachlich fiir Demenzerkrankte in Pflegeheimen. Sie sind nicht in der
Pflege tdtig, wissen aber um die Techniken der Grundpflege und der
Pflegedokumentation sowie die Krankheitsbilder und die Zusam-
menarbeit mit den Pflegekriften.

Betreuungskrifte mit Abschluss der TUV Rheinland Akademie kén-
nen aufgrund ihrer umfassenden Qualifizierung auch als Alltags-
begleiter tatig werden.

Pflegehelfer

unterstiitzen die Pflegekréfte in Pflegeheimen und Krankenhdusern.
Sie helfen Patienten beim An- und Ausziehen sowie der Korperpfle-
ge und helfen beispielsweise bei der Verteilung von Speisen oder
dem Reinigen der Zimmer. Entsprechende Tatigkeiten sind auch in
der mobilen Pflege zu erfiillen. In der Behandlungspflege konnen
Pflegehelfer der verantwortlichen Pflegefachkraft assistieren oder
in NRW und Hessen selbst tdtig werden, wenn sie {iber Berufserfah-
rung verfiigen und eine entsprechende Qualifikation nachweisen.
Die Tatigkeiten erstrecken sich tiber die Leistungsgruppen 1-2 der
Haéuslichen Krankenpflege. Hierzu gehoren z.B. das Blutdruckmes-
sen, das Spritzen von Insulin, die Versorgung von bis zu 2 Dekubiti
mit Grad 2 oder das An- und Ausziehen von Kompressionsstriimp-
fen.

Einsatzorte.

Betreuungskrafte nach § 87b SGB XI

arbeiten in Pflegeheimen, in denen sie als zusétzliche Krafte einge-
stellt werden. Die Qualifizierung befdhigt Sie aber auch als Alltags-
begleiter fiir andere Betreuungsdienste tdtig zu werden.

Pflegehelfer

konnen in Pflegeheimen und Krankenhdusern sowie in Altentages-
stitten, Seniorenwohnanlagen, Kurzzeitpflegeeinrichtungen, Reha-
bilitationskliniken oder fiir ambulante Pflege- und Betreuungsdiens-
te tatig werden.
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