GESUNDHEITSWESEN

Lehrgangsstruktur.

Leiter Fachwirt Pflegedienstleiter
ambulante Alten- und (TOV)
Pflegedienste Krankenpflege
(TOV) (IHK)

Management fiir Pflegeeinrichtungen
1. Betriebliche Organisation und Unternehmensfiithrung
2. Aufbau- und Ablauforganisation in der Alten- und Krankenpflege
3. Jahresabschluss, Finanzierung und Steuern
4. Kosten- und Leistungsrechnung
5. Qualitaitsmanagement-System
6. Recht, insbesondere rechtliche Aspekte in der Alten- und Krankenpflege
7. Pflegeversicherungsgesetz
8. Personalwirtschaft
9. Mirkte und Marketing in der Alten- und Krankenpflege

Qualitatsbeauftragter (TUV)

optional optional optional
(im Anschluss an den Themenbereich)

Leiter ambulante Pflegedienste (TUV)
(10 lehrgangsbegleitende Klausuren)

Volks- und Betriebswirtschaft / Datenverarbeitung

Teammanagement

Priifungsvorbereitung fir IHK-Priifung

optional
«Fachwirt in der Alten- und Krankenpflege”

Fachwirt Alten- und Krankenpflege (IHK)

(Priifung durch die Industrie- und Handelskammer)

Pflegedienstleiter (TUV) optional
(10 lehrgangsbegleitende Klausuren + Projektarbeit) (Klausuren)

Gesamtumfang in Unterrichtsstunden
ca. 525 UE ca. 605 UE ca. 760 UE

Teilnahmepflicht Teilnahmeoption keine Teilnahme

www.tuv.com A TUVRheinland®

Genau. Richtig.



