ANGEBOTE FUR ARBEITSSUCHENDE
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Kauffrau / Kaufmann im

Gesundheitswesen (IHK).
Umschulung

A TUVRheinland®

Genau. Richtig.



UMSCHULUNG

Qualifizieren fir die
berufliche Zukunft.

Lebenslanges Lernen ist die Ant-
wort auf stindig neue Anforde-
rungen im Beruf. Weiterbildung
schiitzt vor Arbeitslosigkeit,
denn qualifizierte Beschaftigte
haben bessere Chancen auf dem
Arbeitsmarkt. In Unternehmen
entscheidet die Entwicklung des
Personals mit tiber die Innova-
tionsfahigkeit und Marktposi-
tionierung. Die Verbesserung
der Qualifikation starkt die
Wettbewerbsfahigkeit und sichert
zukunftsfahige Arbeitsplétze.

Die TUV Rheinland Akademie

betreibt Bildungsstdtten an rund
60 Standorten deutschlandweit.
Mit Umschulungen, Fortbildun-
gen, Reha-Mafinahmen und den

unterschiedlichsten Trainings-
maflnahmen bieten wir alles, was
den Beteiligten beim Einstieg in
den ersten Arbeitsmarkt hilft.

Wir qualifizieren und begleiten
fiir gewerblich-technische, kauf-
mannische sowie dienstleistende
Tatigkeiten. Unsere Mitarbeiter
und Mitarbeiterinnen vor Ort
beraten Sie gern personlich.

Kontakt

Sebastian Becker

Tel. 0221 993848-23
ta-koeln@de.tuv.com
www.tuv.com/akademie-koeln



Kauffrau / Kaufmann im
Gesundheitswesen (IHK).

Erfolgreich in das Berufsleben.

Kaufleute im Gesundheitswesen arbeiten in Krankenhdusern, statio-
ndren und ambulanten Pflegeeinrichtungen, Vorsorge- und Rehabi-

litationseinrichtungen, Krankenkassen, drztlichen Organisationen

und Verbdnden, groferen Arztpraxen sowie Rettungsdiensten und
Verbdnden der freien Wohlfahrtspflege. Zu ihren Aufgaben gehéren
u.a. die Planung, Organisation und Dokumentation von Geschafts-
und Leistungsprozessen in unterschiedlichen Arbeitsgebieten.

lhr Nutzen

Sie erlernen die Anwendung von
sozial- und gesundheitsrechtli-
chen Regelungen, die Nutzung
von Informations-, Kommu-
nikations- und Dokumentati-
onssystemen, die Gestaltung
von Organisationsabldufen und
Verwaltungsprozessen sowie die
Durchfiihrung von Kalkulationen
und Leistungsabrechnungen.

Zielgruppe

Arbeitslose, von der Arbeits-
losigkeit bedrohte Personen,
Rehabilitanden, die auf diesem
Wege einen Berufsabschluss im
Gesundheitswesen erwerben
wollen oder in ihrem erlern-
ten Ausbildungsberuf keine
Vermittlungschancen auf dem
Arbeitsmarkt haben

Zugangsvoraussetzung

= Bestandener Aufnahmetest
(jeden Montag um 15.30 Uhr)

= Beherrschen der deutschen
Sprache in Wort und Schrift

Abschluss
Priifung vor der IHK

Inhalt

= Aufgaben des Gesundheits-
und Sozialwesens

Rechtliche Grundlagen des
Gesundheits- und Sozialwesens
Beschaffung und Verwaltung
von Ressourcen (Personal und
Material)

Entwicklung von Dienstleis-

tungsangeboten
Informationsverarbeitung und
Dokumentation
Marktanalysen und Marketing-
instrumente
Gesundheitsspezifisches Rech-

nungswesen
= Qualitditsmanagement

Lehrgangszeiten

Der Unterricht findet montags
bis freitags von 8.00 Uhr bis
15.00 Uhr statt.

Forderung

Die angebotene Weiterbildung ist
nach AZWYV durch die CertQua
als fachkundige Stelle zugelassen.
Eine Forderung ist iiber einen
Bildungsgutschein moglich.



A TUVRheinland®

Genau. Richtig.

TUV Rheinland
Akademie GmbH
Richard-Byrd-Str. 13
50829 Koln
www.tuv.com/
akademie-koeln
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